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LEI COMPLEMENTAR N. 390 /2017

Unidades Adniinisirciiivas de Assessoramento:a)

Unidades de Planejaniento, Coordena^ao e Execuqdo:b)

Transporte;

A CAMARA MUNICIPAL DE SAG JOAO DA LAGOA, ESTADO DE MINAS 

GERAIS, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte lei:

Art. 1 - Os artigo 16°, 27°, 30° e 31° da Lei Complementar 361/2016, de Sao

Joao da Lagoa(MG), passam a vigorar com a seguinte reda^ao:

Art. 16 - A Estruturci Organizacional da Prefeitura Municipal de Sao Joao do 
Lagoa - MG e composta pelas seguintes Unidades:

I - Assessoria de Comunicagao Social:
II - Gabinete do Prefeito;
III - Controladoria Interna:
IV- Ouvidoria Ger al:
V - Procuradoria Juridica.

VII - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:
VIII - Secret aria Municipal de Fazenda:
IX— Secret aria Municipal de Saude:
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I- Secretaria Municipal de Planejaniento, OrQamento e Gestcio;
II- Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria e Desenvolvimento Rural e 

de Me io Amhiente e Desenvolvimento Sustentdvel;
III - Secretaria Municipal de Educaqdo;
IV - Secretaria Municipal de Esportes, Lazer, Culturae Turismo:
V - Secretaria Municipal de Governo:
VI - Secretaria Municipal de Infraestrutura; Desenvolvimento Urbano e

“Dispoe sobre a reestrutura^ao organizacional das 

Secretarias Municipals da Administra^ao Direta do 

Municipio de Sao Joao da Lagoa-MG, alterando a Lei 

361/2016 e da outras providencias”.
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Art. 27 - Compete a Secretaria de Planejamento, Orgamento e Informagao:

VII - coordenar a execugao de suas atividades administrativas e
financeiras;

XI - coordenar as atividades de seguranga e de medicina do trabalho;

I - coordenar o desenvolvimento de novos canais de participagao 
popular direta no Governo Municipal;

II - planejar, coordenar e gerir o orgamento municipal da Administragao 
Direta e Indireta, incluindo a coordenagao do orgamento participativo em suas varias 
modalidades;

III - planejar, controlar e coordenar, com a colaboragao da Secretaria 
Municipal de Finangas e dos demais drgaos e entidades da Administragao Publica, a 
captagao e a negociagao de recursos junto a drgaos e instituigbes nacionais e 
monitorar a sua aplicagao;

IV - planejar, articular e monitorar, em colaboragao com os drgaos e as 
entidades da Administragao Direta e Indireta do Poder Executivo;

V - coordenar as atividades relacionadas com o sistema de informagao 
da Administragao Direta e Indireta do Poder Executivo;

X - coordenar as atividades de registro e de pagamento de pessoal e 
zelar pela obediencia a legislagao pertinente;

XII - coordenar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Finangas, a 
politica de remuneragao e relagbes de trabalho dos servidores e dos empregados 
publicos da Administragao Direta e Indireta do Executivo;

Segao V
Da Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestao

VIII - coordenar outras atividades destinadas a consecugao dos 
objetivos do Governo Municipal.
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VI - planejar e coordenar as politicas de gestao de tecnologia de 
informagao e comunicagao da Administragao Direta e Indireta do Poder Executivo, 
assim como a articulagao e o monitoramento das politicas referentes a area de 
Informatica;

IX - planejar e coordenar os programas e as atividades de incorporagao, 
de manutengao e de desenvolvimento de recursos humanos da Administragao Direta e 
Indireta do Poder Executivo; nesta hipdtese, em colaboragao com as respectivas 
entidades;



XVI- executar outras atividades correlatas.

Seqao VIII

Da Secretaria Municipal de Esportes, Cultura, Lazer e Turismo.

executar programas e atividades

- promogao e divulgagao dos eventos esportivos, culturais e
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turisticos do municipio, no pals e no exterior;

V - planejar, coordenar, controlar e 
relacionadas com a politica de fomento ao esporte;

VII - planejar, coordenar, controlar e

XIII -planejar, coordenar, monitorar e executar, com a colaboragao de 
suas Secretarias Adjuntas, o Plano Plurianual de Agao Governamental - PPAG - e o 
Plano Estrategico de Longo Prazo;

XIV - coordenar, articular e monitorar, em colaboragao com os drgaos e 
entidades da Administragao Direta e Indireta do Poder Executivo, a gestao da 
execugao de contratos e convenios;

XV - gerir e monitorar, em colaboragao com os drgaos e as entidades 
da Administragao Direta e Indireta do Poder Executivo, o Portal da Transparencia 
Publica do Muncipio
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Art. 30 - A Secretaria Municipal de Esportes, Cultura, Lazer e 
Turismo tern a finalidade de planejar, coordenar, orientar e exercer as atividades 
esportivas, culturais, turisticas e de Lazer do Municipio competindo-lhe:

I - elaborar o diagndstico do municipio para identificar suas 
potencialidades esportivas, culturais, turisticas e de lazer, e inserir o Municipio no 
circuito turistico de Minas Gerais;

II - planejar, coordenar, controlar e executar programas e atividades 
relacionadas a preservagao do patrimbnio histdrico, artistico e ao desenvolvimento 
cultura e turistico, inclusive por meio de medidas promotoras de manifestagbes 
artisticas e culturais e pela preservagao dos pontos turisticos locals;

III - formular e implementar a politica de apoio as entidades culturais 
privadas e publicas do Municipio, bem como as manifestagbes culturais organizadas 
pela populagao dos centros urbanos e da zona rural;

IV - estimular as iniciativas publicas e privadas de incentive as 
atividades esportivas, culturais e turisticas;

executar programas e atividades 
relacionadas com a politica de fomento ao esporte, cultura e turismo, bem como de 
atividades recreativas e de lazer, inclusive mediante incentivos as praticas 
organizadas pela populagao; I / .



XI - executar outras atividades correlatas.

cidadao;

X - estimular as iniciativas publicas 
atividades esportivas culturais turisticas e recreativas;

Art. 31- A Secretaria Municipal de Governo tem per finalidade coordenar as atividades 
de apoio as agbes politicas do Governo Municipal, competindo-lhe:

I - realizar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Planejamento, as 
atividades de apoio as agbes politicas do Governo Municipal;

II - planejar e coordenar, com a participagao dos brgaos e entidades da 
Administragao Publica, as politicas de mobilizagao social;

III - planejar as atividades relacionadas com o sistema de atendimento ao

SEQAO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
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e privadas de incentive as

VIII - planejar, coordenar, controlar e executar programas e atividades 
de implantagao e manutengao de equipamentos destinados a pratica de esporte, 
recreagao e lazer.

IX - coletar e difundir informagbes sobre o processo de integragao 
econbmica regional e mondial e seus impactos sobre o esporte, cultura e turismo no 
Municipio;

IV - assessorar o Governo Municipal nos assuntos de natureza tecnico- 
legislativa;

V - coordenar as atividades relacionadas com o sistema de informagao 
gerencial da Administragao Direta e Indireta do Poder Executivo;

VI - coordenar e executar as atividades de integragao e valorizagao da 
juventude;

VII - prestar suporte tecnico e administrativo aos Conselhos Municipais;

VIII - coordenar a execugao das atividades administrativas e financeiras da 
Secretaria, do Gabinete do Prefeito, da Assessoria de Comunicagao Social do 
Municipio e da Controladoria Geral;

IX - planejar e coordenar as atividades de organizagao e modernizagao d^ 
Administragao Direta do Poder Executivo, incluida a realocagao de Diretoiias, / /
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XII- executar outras atividades correlatas.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Joao da L^goa- MG, 20 de Setembro de 2017.

XI - expedir, publicar e controlar os 
exonerapao para cargos comissionados, bem 
da Administragao Direta do Municlpio.

X - coordenar e desenvolver outras atividades destinadas a consecugao dos 
objetivos do Governo Municipal;

atos administrativos de nomeagao e 
como os atos de cessao dos servidores
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Carlos Alberto Mota IX 
Prefeito Municipal
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Art. 3 — Esta Lei entra em vigor na data de publica^ao, revogadas as 

disposi^oes em contrario.

Art. 2 - As despesas decorrentes da presente Lei serao suportadas por 

dota^oes previstas no or^amento vigente, podendo ser suplementadas acaso necessario.


